
DEMANDE DE LOGEMENT 
 

RENSEIGNEMENTS A COMPLETER PAR L’AGENCE 

LOGEMENT CONCERNE DATE DEPOT DATE REPONSE 

 
Propriétaire : 

  

MONTANT LOYER MONTANT CHARGES DATE PRISE A BAIL DATE SOUHAITEE 
    
 

   
 

 
IDENTITE DU DEMANDEUR 

Etat Civil DEMANDEUR CONJOINT (concubin-colocataire) 

NOM   

Prénom   

N° TEL   

ADRESSE MAIL   

TOUT DOSSIER DEVRA ETRE ENVOYE PIECE PAR PIECE ET DE MANIERE LISIBLE,  
FAUTE DE QUOI LE DOSSIER NE SERA PAS ETUDIE 

A/ JUSTIFICATIFS D’IDENTITE en cours de validité, comportant la photographie et la signature du titulaire parmi les documents suivants : 

1. Carte nationale d'identité française ou étrangère. 

2. Passeport français ou étranger. 
3. Permis de conduire français ou étranger. 

4. Document justifiant du droit au séjour du candidat à la location étranger, notamment, carte de séjour temporaire, carte de résident, carte de 
ressortissant d'un Etat membre de l'Union européenne ou de l'Espace économique européen. 

B/ JUSTIFICATIFS DE DOMICILE : une seule pièce justificative de domicile parmi les documents suivants : 

1. Trois dernières quittances de loyer ou, à défaut, attestation du précédent bailleur, ou de son mandataire, indiquant que le locataire est à jour 

de ses loyers et charges. 
2. Attestation d'élection de domicile établissant le lien avec un organisme agréé au titre de l'article L. 264-2 du code de l'action sociale et des 

familles. 
3. Attestation sur l'honneur de l'hébergeant indiquant que le candidat à la location réside à son domicile. 

4. Dernier avis de taxe foncière ou, à défaut, titre de propriété de la résidence principale. 
 

C/ JUSTIFICATIFS d’activité professionnelle : Un ou plusieurs documents attestant des activités professionnelles parmi les documents suivants : 

1. Contrat de travail ou de stage ou, à défaut, une attestation de l'employeur précisant l'emploi et la rémunération proposée, la date 

d'entrée en fonctions envisagée et, le cas échéant, la durée de la période d'essai. 
2. L'extrait K ou K bis du registre du commerce et des sociétés de moins de trois mois pour une entreprise commerciale. 

3. L'extrait D 1 original du registre des métiers de moins de trois mois pour un artisan. 

4. La copie du certificat d'identification de l'INSEE, comportant les numéros d'identification, pour un travailleur indépendant. 
5. La copie de la carte professionnelle pour une profession libérale. 

6. Toute pièce récente attestant de l'activité pour les autres professionnels. 
7. Carte d'étudiant ou certificat de scolarité pour l'année en cours. 

D/ JUSTIFICATIFS de ressources : DEUX ou plusieurs documents attestant des ressources parmi les documents suivants : 

1. Le dernier ou avant-dernier avis d'imposition ou de non-imposition et, lorsque tout ou partie des revenus perçus n'a pas été imposé en 
France mais dans un autre Etat ou territoire, le dernier ou avant-dernier avis d'imposition à l'impôt ou aux impôts qui tiennent lieu d'impôt sur le 

revenu dans cet Etat ou territoire ou un document en tenant lieu établi par l'administration fiscale de cet Etat ou territoire. 

2. Trois derniers bulletins de salaires. 
3. Justificatif de versement des indemnités de stage. 

4. Les deux derniers bilans ou, à défaut, une attestation de ressources pour l'exercice en cours délivré par un comptable pour les professions non 
salariées. 

5. Justificatif de versement des indemnités, retraites, pensions, prestations sociales et familiales et allocations perçues lors des trois derniers 
mois ou justificatif de l'ouverture des droits, établis par l'organisme payeur. 

6. Attestation de simulation établie par l'organisme payeur ou simulation établie par le locataire relative aux aides au logement. 

7. Avis d'attribution de bourse pour les étudiants boursiers. 
8. Titre de propriété d'un bien immobilier ou dernier avis de taxe foncière. 

9. Justificatif de revenus fonciers, de rentes viagères ou de revenus de valeurs et capitaux mobiliers. 
 

LISTE DES PIECES A FOURNIR CONCERNANT LE GARANT : LISTE IDENTIQUE 

 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006074069&idArticle=LEGIARTI000006797344&dateTexte=&categorieLien=cid


 

 

CONDITIONS ACTUELLES DE LOGEMENT : 
Adresse actuelle : …………………………...……………………………………………………………………………………………… 

..........................................................................................................................Tél : …………………………………………………... 

 

Type de logement (cochez la case correspondante) : 

Studio T1 T2 T3 T4 MAISON 
 

 

*Loyer actuel …………………….…………………………………. 

*Montant AL (allocation logement)……………………………. 

*Résiduel à votre charge……………..……………………….….. 

 

 

 

Situation de famille (cochez la case correspondante) : 

Célibataire Marié(e)  Concubinage 

Veuf(ve) Divorcé(e)  Séparé(e)  
 

 

COMPOSITION DE LA FAMILLE 
   Nombre d’enfants AUTRES PERSONNES A CHARGES  

   
 NOM-PRENOM DATE DE NAISSANCE Lien de parenté Type d’activité (*) 

    

    

    

    

    

    

(*) Elève, Etudiant, apprenti, salarié, travailleur indépendant, autre actif, demandeur d’emploi, service militaire, retraité, 

sans activité, invalide handicapé, etc… 

 

 

Avez-vous à charge ou non, une personne handicapée se déplaçant en fauteuil roulant ? 

(Cochez la case correspondante) : OUI  NON 

 

Etes-vous actuellement sous un régime de protection particulier (curatelle/tutelle) ? 

(Cochez la case correspondante) : OUI  NON 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SITUATION FINANCIERE & PROFESSIONNELLE 
 

 

REVENUS MENSUELS 
 

DEMANDEUR 
CONJOINT (concubin 

ou colocataire) 

 

AUTRES 

REVENUS NETS 
 

 
 

PENSION RETRAITE  
 

 
 

ALLOCATIONS 
 

 
 

POLE EMPLOI 
 

 
 

PENSION ALIMENTAIRE 
 

 
 

AUTRES REVENUS 
 

 
 

TOTAL REVENUS 
 

 
 

TOTAL 
 

Le montant doit être calculé au mois (notamment les retraites) 

 
 

 

 DEMANDEUR CONJOINT (concubin ou colocataire) 

PROFESSION   

EMPLOYEUR   

ADRESSE   

TEL   

DATE D’ENTREE   

 

 

 

• RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES 

o  Si vous avez souscrit une demande auprès d’un ou plusieurs organismes, 

précisez-le ou les noms : 
 

 …………………………………………………………………………………………………………….……………. 
 

 …………………………………………………………………………………………………………….……………. 

 

o Faites-vous l’objet d’une procédure en cours (surendettement, expulsion, 

faillite, saisie sur salaire…) ? 
(Cochez la case correspondante) :            OUI  NON 

 

 

o Avez-vous des animaux ?  OUI  NON 
 

 Si oui lesquels et combien ………………………………...…………………………………………………...…. 
 

 …………………………………………………………………………………………………………….……………. 
A noter que la détention d’animal de 1ère catégorie est strictement interdite 

 

 

 

 



 

 

 

GARANT (s’il y a lieu) 

 
 

ETAT CIVIL GARANT CONJOINT (concubin ou colocataire) 

NOM   

NOM de NAISSANCE   

Prénom   

TEL / ADRESSE MAIL   

Date et lieu Naissance   

Nationalité   

 

ACTIVITE GARANT CONJOINT (concubin ou colocataire) 

PROFESSION   

EMPLOYEUR   

ADRESSE   

TEL   

DATE D’ENTREE   

SALAIRES NETS   

 

• Autres revenus  APL Allocation chômage AUTRE 
 

 Pension/Retraite TOTAL………………………… 

 

Joindre tous les justificatifs nécessaires –liste des pièces disponible sur demande- 

 

J’atteste sur l’honneur l’exactitude des renseignements portés ci-dessus. 

 

                                  Fait à …………………………………. Le …………………………… 

 

NOMS-Prénoms  

Signatures  

  

    

= TOUT DOSSIER INCOMPLET NE POURRA PAS ETRE INSTRUIT = 
LES DOSSIERS NE RECUEILLANT PAS D’AVIS FAVORABLE SERONT CONSERVES 15 JOURS PUIS DETRUITS 

Vos données personnelles collectées dans le cadre du présent dossier de recherche de location sont susceptibles d’être utilisées dans le cadre de l’application de règlementations comme celle relative à 

la lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du terrorisme.  

Elles sont destinées au service Gestion / Location 

Le responsable du traitement des données personnelles est le Responsable Gestion de l’Agence RESID’IMMO – 900 Boulevard du Mercantour – 06200 NICE. 

Pour l’instruction de ce dossier, vos données sont, le cas échéant, susceptibles d’être transmises, notamment : Au bailleur, aux organismes d’assurances souscrites par le bailleur ; 

Il est précisé que dans le cadre de l’exécution de leurs prestations, les tiers limitativement énumérés ci-avant n’ont qu’un accès limité aux données et ont l’obligation de les utiliser en conformité avec 

les dispositions de la législation applicable en matière de protection des données personnelles. 

Le responsable du traitement des données personnelles est Madame FERRANDIZ, Directrice d’Agence ; 

Conformément à la loi informatique et libertés, vous bénéficiez d’un droit d’accès, de rectification, de suppression, d’opposition et de portabilité de vos données en vous adressant à gestion@agence-

residimmo.fr 

Dans le cas où des coordonnées téléphoniques ont été recueillies, vous êtes informé(e)(s) de la faculté de vous inscrire sur la liste d’opposition au démarchage téléphonique prévue en faveur des 

consommateurs (article L. 223-1 du code de la consommation). 

 

 


